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OGGETTO: Decreto approvazione delibera OO.CC e contestuale incarico per la selezione di ESPERTI 
aventi presentato candidatura in collegio a: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 
10.1 e 10.2 – Azioni 10.1.1 e 10.2.2  REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITÀ E L’ACCOGLIENZA  

C.N.P. 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-403                    CUP       D34C22001290001  
 
 

Titolo progetto: “Più forti insieme” 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTA  la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 
 
VISTO  il D.I. 129/2018  concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni  generali sulla gestione  
             amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 
VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
comunitaria; 
 
 VISTI i Regolamenti   (UE)  n.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
 VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della  
Commissione Europea 
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VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e  
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019-2022; 
 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n.2 del 14.01.2022 di approvazione del Programma  
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022; 
 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza  
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2 – Azioni 10.1.1 e 10.2.2   
 
VISTA   la nota Prot.  AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 autorizzazione progetto: 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 
 
 VISTO  il Decreto di assunzione a bilancio per l’E.F. 2022 prot. 6694 del 11/08/2022 del progetto 

autorizzato; 
 
VISTO l’avviso di convocazione del Collegio dei docenti prot. 8570 del 24/10/2022 pubblicato sul sito 
d’istituto in stessa data, con il quale al punto 8 dell’o.d.g. si avvisava che si sarebbe proceduto alla Selezione 
figure di sistema/esperti e tutor - PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020: “REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE 

STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITÀ E L’ACCOGLIENZA”; 
 
VISTO l’elenco dei docenti che si sono candidati in collegio; 

 

VISTA la delibera n. 35 del verbale del Collegio dei docenti del 25/10/2022 con la quale si individuavamo 
esperti e tutor per i moduli  previsti da entrambe le azioni dal  progetto  “PON “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020: ““REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITÀ E 

L’ACCOGLIENZA”; 
 
PRESO ATTO delle motivazioni indicate; 

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del collegio; 

ASCOLTATE le esigenze dei partecipanti in merito; 

                
 
   tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 

Art.1 Individuazioni 
Essere valide le individuazioni allegate al verbale e i relativi documenti di valutazione 
 
Art.2 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi ai docenti in servizio presso questa istituzione scolastica nel rispetto 
dell’individuazione espressa dal collegio: 
 
Modulo Esperto interno Ore incarico Termine prefissato 

Geni si diventa! Giovan Giuseppe Di 

Iorio 

30 ore 31/08/2023 

Laboratorio di Virginia Cevenini 30 ore 31/08/2023 
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geometria 

Energia 

nell'Universo 

Giovan Giuseppe Di 

Iorio 

30 ore 31/08/2023 

Orientamento in 

continuità 

Rosa Macrì  

 

15 ore 31/08/2023 

Balestrieri Immacolata 15 ore 

Coding e robotica: 

come programmare 

un robot 

Raffaele Campanile  31/08/2023 

Scaccomatto Mario Miragliuolo 30 ore 31/08/2023 

Laboratorio di 

chimica dei 

materiali 

Francesca Di Meglio 30 ore 31/08/2023 

ubi-labor-LAB Annalisa Agnese 30 ore 31/08/2023 

Cantami, o Diva Giovanni Tarca 30 ore 31/08/2023 

 
 
Per i moduli per i quali in collegio non è stata presentata nessuna candidatura verrà emanato bando per 
ricerca  collaborazioni plurime o  personale esterno. 
 
Art.3 Orario di servizio 
Il servizio affidato, da svolgere a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto comunque non 
oltre il 31/08/2023, sarà riportato nella lettera di incarico;  
 
Art. 4 Compiti  
Il Docente “Esperto” ha il compito di: 

1. Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, 
evidenziando finalità, competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e 
materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario. Il progetto 
dovrà essere coerente con gli obiettivi dell’Avviso prot. n. 9707 del 27/04/2021– 
“Apprendimento e socialità”; 

2. Predisporre, con la collaborazione del tutor gli strumenti di verifica e valutazione del 
percorso; 

3. Organizzare le lezioni fornendo ai corsisti materiali quali: dispense sugli argomenti 
trattati/schede di lavoro/materiale di approfondimento attenenti le finalità didattiche 
del percorso formativo; 

4. Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per coordinare 
l’attività dei corsi ; 

5. Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire; 
6. Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere 

e finale; 
7. Relazionarsi con i tutor e con le altre figure coinvolte in relazione alle proprie attività; 
8. Documentare puntualmente tutta l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto 

e dei materiali richiesti sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-2020 
predisposta dall’Autorità di gestione ai fini del monitoraggio telematico; 

9. Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto 
delle esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessità di concludere tutte 
le attività entro i termini prescritti dal MI; 

10. Programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sarà 
presentato eventualmente in un specifico incontro finale e visionato dalle famiglie. 

 
Art. 5  Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00 orario omnicomprensivo così come previsto dall’avviso pubblico 
prot. 9707 del 27/04/2021 e relativi allegati del MI, linee guida e le circolari in premessa. 
L’Istituto si impegna a liquidare il compenso di cui trattasi solo all’atto del finanziamento da parte del 
Ministero e solo a conclusione delle attività, previo conteggio delle ore certificate, rendicontate e registrate, 
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e di quanto altro previsto per legge in regola con la vigente normativa fiscale. Nessuna responsabilità in 
merito a eventuali ritardi potrà essere attribuita all’Istituzione scolastica. 
 

Art. 6  Privacy 

Tutti i dati e le informazioni di cui si entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere 
considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 
 
Ai sensi dell’art. 7 del D.L.vo 30/06/2003, l’Istituzione Scolastica fa presente che i dati raccolti saranno 
trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione del predetto 
dovuto e successive modificazioni ed integrazioni. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a 
conoscenza, il Tutor è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D. L.vo n. 196/2003 e del 
Regolamento UE 2016/679. 
 

Art. 7 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata lettera di incarico  

 
La Dirigente 

  Prof.ssa Assunta Barbieri              
 (Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
 

 
 


