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AVVISO DI SELEZIONE PER LA PRESTAZIONE PROFESSIONALE DI

“MODELLO VIVENTE”

PER GLI ANNI SCOLASTICI 2025/2026 - 2026/2027 — 2027/2028
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 597;

VISTA I’Ordinanza Ministeriale n. 14 del 17 gennaio 2000;

VISTO il T.U. n. 445 del 28.12.2000, recante norme per l’autocertificazione in materia di atti
amministrativi;

VISTO il D.L. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D. 1. n. 44 del 01/02/2001 e in particolare 1’art.40, contenente le norme relative al
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per ’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il D.P.R. n. 132/2003 “Regolamento recante criteri per 1’autonomia statutaria,
regolamentare ed organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della L. 508 del
21 dicembre 1999;

VISTO il D.Igs. n.196 del 30.06.2003, recante norme per la tutela dei dati personali e sensibili;
VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, “Disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;
VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/08 in tema di collaborazioni
esterne alle pp.aa.;

VISTA la Nota Miur Prot. n. 1057 del 6 febbraio 2016 “Chiarimenti in merito all'utilizzazione dei
modelli viventi nei Licei Artistici Indirizzo Arti figurative”;

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei Contratti Pubblici”;

VISTO il piano triennale dell’offerta formativa;

VISTI i piani orario delle discipline artistiche;

VISTA I’esigenza di provvedere al reclutamento di modelli viventi;

CONSIDERATO che & necessario provvedere, per gli anni scolastici 2025/2026 — 2026/2027 e
2027/2028, in attuazione dell'odierno PTOF, alla formazione di una graduatoria per modelli viventi
per sopperire alle esigenze didattiche;

VISTA la propria determina prot. n 3440 del 25/02/2026 avente ad oggetto "Indizione selezione per
la prestazione professionale di “modello vivente” per gli anni scolastici 2025/2026 - 2026/2027 —
2027/2028;

VISTA T’urgenza di avviare I’attivita per garantire agli studenti il diritto allo studio sulla base delle
indicazioni nazionali;
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il seguente avviso di selezione per la costituzione di una graduatoria di selezione pubblica per titoli
per I’individuazione di personale cui conferire un contratto di prestazione occasionale d’opera come
“modello vivente”.

Art. 1 Finalita e descrizione

L incarico & contemplato dalla O.M. n. 14 del 17/1/2000 e consiste in un monte ore settimanale di
attivita di posa per le esigenze didattiche previste dal PTOF quali il disegno, la pittura e la
modellazione della figura umana dal modello vivente di sesso femminile e/o di sesso maschile.

Art. 2 Profilo richiesto e condizioni per lo svolgimento della prestazione

Il fabbisogno orario dell’indirizzo artistico del Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia (NA), per gli
anni scolastici 2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028, viste le necessita dei docenti per gli
insegnamenti delle materie artistiche interessate all’utilizzo delle prestazioni di posa dei modelli
viventi, si stima per un totale massimo di 60 ore per ogni anno scolastico (30 modello femminile +
30 modello maschile), da tenersi, salvo diverse esigenze didattiche, nei mesi di gennaio/marzo, in
turni di sei ore giornaliere.

La prestazione d’opera dovra avvenire, a richiesta dell’insegnante della classe, a busto nudo sia per
il modello maschile sia per il modello femminile.

Il/la candidato/a risultati idonei svolgono la prestazione professionale di Modello Vivente per n. 60
ore ad anno scolastico se verra scelto un solo candidato/a.

La prestazione non é richiesta durante tutte le sospensioni delle attivita didattiche previste dal
calendario scolastico approvato dal Consiglio di istituto.

In caso di cancellazione delle lezioni di posa da parte della scuola per motivi di salute 0 permessi
del docente, di sciopero, per motivi personali o altro la lezione pu0 essere recuperata previo accordo
con la dirigenza e il docente, € possibile anche in caso di assenza per motivi di salute o di forza
maggiore da parte del modello vivente.

La scuola si impegna a comunicare 1’assenza del docente appena ne viene a conoscenza.

In caso di malattia prolungata o altre cause di indisponibilita sopravvenuta del modello, I’Istituto si
riserva la possibilita di sollevare 1’aggiudicatario dall’incarico per garantire il diritto allo studio dello
studente individuando un nuovo avente diritto

Il/la modello/a nell'assumere I’incarico si impegna a prestare eventualmente la propria opera
durante gli open day in presenza ed eventualmente durante gli esami di Stato nel caso fosse
necessario.

Art. 3 Presentazione delle domande e termini

Gli aspiranti devono far pervenire la domanda di partecipazione, mediante 1’Allegato A, alla
Dirigente Scolastica del Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia improrogabilmente entro le ore 12.00
del 12 marzo 2026, esclusivamente via PEC all’indirizzo NAPC22000A@pec.istruzione.it
indicando nell’oggetto la dicitura “Selezione pubblica modelli viventi 2025/2028 ~

Nella domanda I'aspirante deve indicare sotto la propria responsabilita:

a) cognome nome

b) data e luogo di nascita

¢) codice fiscale

d) residenza

e) domicilio, ove diverso dalla residenza;

f) recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica

g) di essere cittadino di uno dei Paesi della Comunita Europea

h) il Comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto

i) dinon avere riportato condanne penali e di non avere carichi penali pendenti



j) dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

k) di godere dei diritti civili e politici

I) T’anzianita di servizio prestato in qualita di modello vivente presso Licei Artistici dello Stato o
Accademie delle Belle Arti.

La domanda deve essere sottoscritta con firma autografa e ad essa deve essere allegata copia

fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La domanda deve essere corredata di curriculum professionale, di alcune foto e di ogni altro

elemento utile a consentire una adeguata valutazione.

Art. 4 Esclusioni

Determinano I'esclusione dalla presente procedura:

- I’omessa indicazione nella domanda dei punti a), b), ), e), f), g), h), 1), j), k), I) previsti dall'art. 3
del presente bando;

- l'omessa sottoscrizione della domanda con firma autografa;

- l'omessa presentazione di copia fotostatica di un documento di riconoscimento valido;

- la compilazione della domanda in modo illeggibile;

- la presentazione o I'invio della domanda oltre i termini previsti dall'art. 3 del presente awviso;

- la posizione di studente del all’indirizzo artistico del Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia (NA).

L'esclusione é disposta con provvedimento motivato del Dirigente.

Awvverso il provvedimento di esclusione & ammesso reclamo entro giorni cinque dalla ricezione del

medesimo. La consegna del reclamo dovra essere effettuata tramite pec all'indirizzo

NAPC22000A@pec.istruzione.it .

Sui reclami provvede la Dirigente Scolastica con atto definitivo.

Non saranno comunque prese in considerazione domande redatte con modalita diverse da quelle

previste dal presente bando e domande pervenute con modalita diverse da quelle previste dall'art. 3

e quelle pervenute prima del presente avviso.

E’ altresi causa di esclusione I’avere contenziosi in atto con I’Istituzione Scolastica o aver

interrotto, in passato, il rapporto di collaborazione senza giustificato motivo.

Art. 5 Selezione

La selezione di posa a busto nudo avra luogo nei locali del Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia
(NA) in data che verra comunicata agli aspiranti direttamente (telefonicamente o tramite mail) e
tramite pubblicazione sul sito dell’Istituto https://www.liceobuchner.edu.it.

Gli aspiranti saranno ammessi alla selezione previa esibizione di un valido documento di identita
personale.

Art. 6 Commissione

La selezione degli aspiranti di cui all'art. 5 verra effettuata da una commissione, costituita da almeno

tre professori, nominata con provvedimento della Dirigente Scolastica. La commissione potra essere

assistita da un assistente tecnico. La commissione provvedera ad assegnare il punteggio derivante

dalla valutazione della prova di posa secondo i seguenti criteri di valutazione:

a) avere esperienza precedente nell’incarico di modello/a vivente presso Accademie di belle Arti,
Istituti d’Arte o Licei Artistici;

b) avere un corpo pulito, cioé depilato e non tatuato;

c) idoneita fisica e muscolare ai fini dello svolgimento dell’attivita di modello vivente;

d) capacita di posa non sempre comode;

e) disponibilita a tenere pose fisse per 20/25 min, con pausa di 5min;

f) disponibilita a lavorare nelle condizioni e negli orari stabiliti dalla scuola e con puntualita;

g) capacita di mantenere un comportamento riservato con gli alunni.



Art. 7 Formulazione della graduatoria

| candidati giudicati idonei saranno inseriti in due apposite graduatorie

- una per i modelli di sesso femminile

- una per le modelle di sesso maschile

redatte seguendo I'ordine decrescente del punteggio totale ottenuto in tre fasce distinte:

riservato a coloro che alla data del 25.05.1999 hanno un'anzianita di servizio inferiore a
5 anni;

riservato a coloro che alla data del 25.05.1999 non hanno maturato un‘anzianita
inferiore a 5 anni ma che hanno gia posato negli anni successivi

riservato a coloro che non possiedono i requisiti precedenti e che devono sostenere una
prova di selezione;

Fascia A

Fascia B

Fascia C

La graduatoria sara valida per gli anni scolastici successivi e, al fine di rispondere ai principi di
funzionalita e ottimizzazione delle risorse, potra essere utilizzata, a discrezione dell’Istituzione
Scolastica, per le esigenze/disponibilita che si dovessero registrare.

L’inserimento in graduatoria non comporta alcun diritto all’affidamento dell’incarico né
I’instaurarsi di un rapporto di lavoro subordinato con I’Istituzione Scolastica.

L’Istituzione Scolastica si riserva la facolta di indire nuovo avviso per 1’individuazione di altro
personale e la redazione di un nuovo elenco che annulli e sostituisca il precedente o lo integri.

Art. 8 Elenco di aspiranti

La Dirigente Scolastica, sulla base delle domande validamente pervenute, redige un elenco degli
aspiranti. Gli aspiranti sono inseriti in un elenco tenendo conto:

- dell'anzianita di servizio: esperienze annuali, per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni

- del superamento della prova di selezione.

CRITERI [ PUNTEGGIO
TOTALE 100 punti

PARTE PRIMA
Esperienza professionale, massimo 40 punti — Graduatorie AB C

p. 5 x ogni incarico annuale presso un

Esperienza annuale c/o lo stesso Istituto istituto scolastico (massimo 25 punti)

p. 1 x ogni incarico annuale fino a 5

Esperienza annuale c/o altri Istituti .
punti

Altre esperienze
(compreso brevi esperienze ad es. esami di stato, di
riparazione, collaborazioni con privati o altre
amministrazioni)

p. 0,5 per esperienza con un max di
punti 10




PARTE SECONDA
Merito, massimo 60 punti -- Graduatoria Ae B
Dal secondo incarico all'istituto prevale la valutazione di
merito da parte dei docenti del dipartimento d'indirizzo
per l'esperienza svolta dal modello a giudizio
insindacabile della Commissione.
Parametri di valutazione:
- Accettazione incondizionata senza modifiche delle
date e ore di posa proposte dai docenti
- Puntualita e correttezza.
- Attitudine allo stare immobili.
- Flessibilita nelle posizioni da assumere per uno studio
completo del corpo umano.
- Saper interpretare adeguatamente le richieste del
docente.
Valutazione della comprovata esperienza professionale in
base al curriculum presentato (a giudizio insindacabile Fino a 10 punti
della Commissione)

Punti 10 per parametro
Fino a max 50 punti

PARTE SECONDA
Merito, massimo 60 punti - Graduatoria C
Valutazione della comprovata esperienza professionale in
base al curriculum presentato (a giudizio insindacabile Fino a 60 punti
della Commissione)

L'elenco € reso noto mediante affissione all'Albo on line dell'lstituzione e pubblicazione sul sito
web del medesimo https://www.liceobuchner.edu.it.

Eventuali reclami, derivanti da mancato inserimento nell'elenco o dalla posizione occupata nel
medesimo, devono pervenire al Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia (NA) entro 5 giorni dalla
pubblicazione dell'elenco all'Albo e sul sito web https://www.liceobuchner.edu.it

La consegna dovra essere effettuata tramite pec all'indirizzo NAPC22000A@pec.istruzione.it.

Sui reclami provvede la Dirigente Scolastica con atto definitivo.

Art. 9 Preferenza a parita di punteggio

A parita di punteggio si dara priorita al candidato di minore eta.

In caso di rinuncia dell’aggiudicatario, la Dirigente Scolastica si riserva la facolta di procedere
all’affidamento seguendo I’ordine della graduatoria.

Art. 10 Contratto

L'individuazione degli aspiranti, ai fini della stipula del contratto, & disposta previa presentazione di

istanza scritta del docente componente di commissione.

Gli aspiranti individuati dalla posizione nella graduatoria sono tenuti a documentare:

1) l'idoneita fisica allo svolgimento dell'attivita di modello vivente, nonché l'inesistenza di patologie
che possano pregiudicare la salute degli alunni e dei docenti;

2) lacittadinanza in uno dei paesi della Comunita europea;

3) il godimento dei diritti civili e politici;

4) l'assenza di condanne penali e di procedimenti penali a proprio carico;

5) l'anzianita di servizio prestato come modello vivente presso le Accademie di Belle Arti e i Licei
Artistici dello Stato;

Gli aspiranti potranno comprovare i requisiti di cui ai punti 2), 3), 4), 5) del comma

precedente mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R.



28/12/2000 n.445.

L’impegno verra articolato dal lunedi al sabato in base alle esigenze del calendario didattico.

Il/la professionista individuato dovra accettare e conformarsi alle esigenze di calendario individuate
ad inizio incarico e che devono essere compatibili con le esigenze didattiche.

Nel contratto saranno indicati i giorni e gli orari in cui svolgere 1’attivita settimanale e le indicazioni
dell’attestazione mediante fogli firma della presenza. Tale foglio che attesta la presenza costituisce
elemento fondamentale per I'erogazione del compenso pattuito.

Il pagamento avverra alla conclusione delle attivita per le ore effettivamente svolte e documentate
in apposito registro di presenza e solo successivamente all'avvenuto ricevimento da parte
dell’Istituzione Scolastica dei relativi finanziamenti ministeriali.

Nulla puo essere richiesto a qualsiasi titolo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta della
stessa istituzione Scolastica.

L'Istituto potra non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione delle
attivita previste.

In caso di malattia prolungata o altre cause di indisponibilita non riconducibili alla forza maggiore
(incompatibilita orarie, limitazioni pregiudizievoli per I’andamento didattico/programmatico, etc.,
...), U'Istituto si riserva la possibilita di sollevare 1’aggiudicatario dall’incarico.

| destinatari di contratto in servizio presso altra Istituzione 0 Amministrazione dovranno essere
autorizzati dal competente Dirigente.

II modello vivente dovra provvedere all’eventuale copertura assicurativa per infortuni e
responsabilita civile.

Art. 11 Compenso

Il rapporto contrattuale si costituisce con un contratto di prestazione occasionale nel quale sara
stabilito un compenso orario di € 25,82 al lordo delle ritenute di legge, il cui pagamento sara
disposto previa acquisizione della documentazione comprovante 1’effettiva prestazione resa.

Non e previsto rimborso per le spese di viaggio, vitto e alloggio.

Resta inteso che il compenso verra corrisposto al termine delle attivita, su presentazione di regolare
documentazione comprovante I’avvenuta attivita, unitamente ad una relazione accompagnatoria.

Art. 12 Trattamento dati personali

| dati personali forniti dagli aspiranti saranno trattati dal Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia (NA)
nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 e successivo G.D.P.R. n. 679/2016, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva e del rapporto
contrattuale.

Art. 13 Disposizioni finali

L'inserimento nella graduatoria non obbliga il Liceo Statale “G. Buchner” di Ischia (NA) alla stipula
di contratti. 1l Responsabile del Procedimento amministrativo & la Dirigente Scolastica del Liceo
Statale “G. Buchner” di Ischia (NA).

Il presente bando viene affisso all'Albo on line del Liceo e pubblicato sul sito web del medesimo
https://www.liceobuchner.edu.it/

Per ogni informazione in merito, gli interessati possono rivolgersi al Direttore del Dipartimento
Artistico e Musica, prof.ssa Ornella Siciliano.

La Dirigente
Prof.sso Assunto BARBIERI

(Documento firmato digitalinente)

ASSUNTA BARBIERI
25.02.2026 01:36:20 CET



		2026-02-25T01:36:20+0100
	ASSUNTA BARBIERI




