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LICEO STATALE "G. BUCHNER"

ISDESZ.TC;EE:';ET; %%5 12026 Erasmus+‘Progetti a breve termine

v (Uscita) per la mobilita dei discenti e del personale

Ambito VET

Progetto “Ischia in 3l: Impresa, Innovazione, Impegno per il Futuro”
n°® 2025-1-1T01-KA122-VET-000328898

CUP: D31B25000480006

Visti:

° Il Regolamento (Ue) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021
che istituisce Erasmus+: il programma dell’Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo
sport e che abroga il regolamento (UE) n. 1288/2013;

° la CONVENZIONE di sovvenzione n° 2025-1-IT01-KA122-VET-000328898 —

CUP D31B25000480006 — Titolo “Ischia in 3I: Impresa, Innovazione, Impegno per il Futuro”,
stipulata con I'Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP nell'ambito del programma Erasmus Plus —
Azione KA1 Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento - Ambito VET;

. gli accordi stipulati con gli organismi partner ospitanti;

Si pubblica il bando:

per I’assegnazione di n° 17 borse di mobilita di breve periodo

Articolo 1 - IL PROGETTO

L’ Istituto in qualita di Coordinatore del progetto “Ischia in 3l: Impresa, Innovazione, Impegno per il
Futuro”, presentato nell'ambito del programma Erasmus Plus ed approvato dall’ Agenzia Nazionale
Erasmus Plus INAPP, mette a disposizione n° 17 borse di mobilita transnazionali della durata di 27 giorni +
2 di viaggio da svolgersi in Spagna, Siviglia, nel mese di settembre 2026.

Si specifica che il numero di partecipanti per paese di destinazione e per flusso potrebbe, per causa di forza
maggiore, variare, senza nessuna ulteriore comunicazione.

La partecipazione e gratuita ed ai candidati vincitori verra garantita la copertura delle spese di formazione
propedeutica, il viaggio, vitto, alloggio ed assicurazione il cui ammontare & stato proporzionato al costo
della vita del Paese di destinazione sulla base di parametri stabiliti in sede comunitaria.

Si precisa che per i costi di viaggio si intendono_voli a/r dagli aeroporti di Napoli e/o Roma, transfer da
Napoli Molo Beverello all’aeroporto di Napoli e/o Roma a/r e transfer dall’aeroporto di destinazione alla
sede di stage . | costi della mobilita saranno gestiti completamente dall’ Istituto coordinatore del progetto,
in collaborazione con i partner Europei.

Si precisa quindi che i costi relativi agli aliscafi/navi da e per Ischia sono a carico dei partecipanti, cosi come
eventuali attivita/escursioni/visite.

Si precisa che I'Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i paesi di destinazione fino ad un importo
massimo di euro 309 pro-capite.

Qualunque costo eventualmente eccedente suddetta cifra sara a carico del partecipante, previa
comunicazione. Tale eventuale eccedenza sara detratta dal deposito cauzionale versato (cfr. art.6).
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1.1 Obiettivi di apprendimento all’estero

Questo progetto di mobilita VET offre ai nostri studenti I'opportunita di acquisire un approccio orientato al
lavoro e di sviluppare le proprie competenze imprenditoriali attraverso tirocini strutturati ad hoc sulle
competenze relative ai singoli indirizzi di studio. Le attivita all'estero saranno finalizzate a sensibilizzare gli
studenti alle problematiche ambientali e alla responsabilita ecologica, temi cari alla nostra isola e quindi
con una ricaduta positiva sulla comunita locale.

Grazie alle abilita conseguite e specificate nel CV di ciascun candidato, sara possibile finalizzare la mobilita
verso uno stage mirato che possa motivare gli studenti e valorizzare il loro talento, sfruttando le abilita
acquisite a scuola nel curriculo scolastico. Questo progetto, quindi, rappresenta un'occasione unica per gli
studenti di mettere in pratica le proprie competenze, di acquisire nuove esperienze e di sviluppare una
mentalita imprenditoriale e responsabile.

1.2 Certificazioni riconosciute

Al termine dell’esperienza di mobilita verranno rilasciate le seguenti attestazioni:

e Learning Agreement;

e Europass mobility;

e attestato di frequenza, rilasciato dall’Ente ospitante a conclusione dell’esperienza di mobilita.

1.3 Copertura assicurativa

| Partecipanti saranno informati circa i diritti assicurativi, illustrando loro la funzione della Tessera Sanitaria
Europea. Qualora il Partecipante lo ritenga opportuno, pud provvedere ad una assicurazione privata
complementare.

| partecipanti saranno forniti di opportuna copertura assicurativa di responsabilita civile e contro gli

infortuni legati alle mansioni del partecipante.

1.4 Preparazione dei partecipanti

| candidati risultati idonei a seguito della selezione potranno fruire di attivita di preparazione ex ante da
svolgersi immediatamente prima della partenza.

L'attivita di preparazione sara caratterizzata da workshop, lezioni, esercitazioni e simulazioni online, al fine
di garantire una preparazione organizzativa, culturale, linguistica, pedagogica e professionale. A tale
proposito si procedera a fissare i diversi aspetti di una mobilita di apprendimento all'estero, incluso il piano
formativo (es. obiettivi da raggiungere, durata dell'esperienza, attivita da svolgere, procedure di
monitoraggio, assistenza dei tutor).

Articolo 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, all'atto della presentazione della domanda,

risultino in possesso dei seguenti requisiti:

1. essere studenti iscritti all’Istituto Coordinatore del progetto, ed aver compiuto almeno 17 anni al primo
settembre 2026;

2. possedere documento di riconoscimento valido per I'espatrio (Carta d’ldentita o Passaporto con validita
superiore a 6 mesi e tessera sanitaria).

3. conoscere gli elementi della lingua veicolare dello scambio, I'inglese;

4. non usufruire contemporaneamente di altre borse di studio o di formazione per lo stesso tirocinio;

Articolo 3 - DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE
La documentazione di partecipazione alle selezioni delle borse di mobilita del Progetto “Ischia in 3l:

Impresa, Innovazione, Impegno per il Futuro” dovra essere redatta esclusivamente secondo la seguente
procedura:
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Compilare i seguenti documenti:

1. Allegato A - Domanda di ammissione alle selezioni

Allegato B — Griglia di valutazione

3. Compilare e stampare il proprio CV in INGLESE utilizzando il modello ufficiale Europass al seguente link:
https://europass.europa.eu/en/create-europass-cv)

g

La suddetta documentazione dovra essere stampata e portata brevi manu in busta chiusa, allegando la
copia di un documento di identita e copia della Tessera Sanitaria in corso di validita, al Team Erasmus
(proff. Postiglione C. - Calise B. —Lauro I.), indicando sulla busta chiusa:

CANDIDATURA MOBILITA ERASMUS VET - COGNOME e NOME- CLASSE

La documentazione richiesta dovra pervenire secondo le modalita sopraindicate, pena I’esclusione, entro e
non oltre le ore 12.00 del giorno 22/05/2026.

Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risulteranno:

e pervenute fuori termine;

e prive degli allegati richiesti;

e incomplete o errate negli elementi essenziali;

e contenenti dichiarazioni non veritiere.

Articolo 4 — SELEZIONE
La selezione avverra per titoli in base esclusivamente a quanto dichiarato.
A parita di punteggio, verra selezionato lo studente con il voto di inglese piu alto.
Ad ulteriore parita di punteggio, verra selezionato lo studente col voto di condotta pil alto.
Ad ulteriore parita di punteggio, verra selezionato lo studente di eta maggiore.

Per quanto riguarda i partecipanti con disabilita, avranno titolo preferenziale in fase di selezione a parita di
punteggio (prima della considerazione dei tre criteri precedentemente citati).

Le specifiche attivita di internship saranno stabilite, per tutti i partecipanti, sulla base delle capacita e
competenze, con un approccio di personalizzazione del percorso.

La Commissione redigera graduatorie distinte individuando i vincitori del concorso e gli idonei. Questi
ultimi potranno essere ripescati per eventuali subentri, fino a esaurimento dei posti messi a bando.

Articolo 5 — GRADUATORIA

Le graduatorie verranno caricate sui siti web istituzionali.
e Subentri: In caso di rinunce, si attingera agli idonei per ordine di merito, compatibilmente con le
richieste degli enti ospitanti.
e Urgenza: Se la partenza € imminente, il contatto sara telefonico. La mancata risposta entro 24 ore
sara interpretata come rinuncia, dando luogo allo scorrimento immediato della graduatoria.
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Articolo 6 - OBBLIGHI DEI CANDIDATI SELEZIONATI E DEPOSITO CAUZIONALE

| vincitori devono sottoscrivere la documentazione contrattuale e versare al Liceo “Buchner”, entro i
termini stabiliti, una cauzione di 150,00 €. Tale somma sara restituita integralmente al termine della
mobilita, salvo casi di mancata partenza o danni arrecati.

Rimborsi e Penali:

e Mancata partenza o rientro anticipato: Indipendentemente dalla causa, il partecipante e tenuto a
rimborsare al Liceo tutte le spese gia sostenute (es. voli, trasporti, vitto e alloggio) fino al momento
della rinuncia o del rientro.

e Danni: Il partecipante deve risarcire immediatamente ogni danno arrecato al Liceo, ai partner o alle
strutture di alloggio.

Articolo 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196) il
trattamento dei dati personali dei candidati sara effettuato esclusivamente per le finalita di gestione della
presente procedura selettiva e sara improntato a principi di correttezza, liceita e pertinenza ai fini
medesimi. In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs.
196/2003.

Articolo 8 — REFERENTE
Il Referente per la presente procedura concorsuale e il Legale Rappresentante dell’ente coordinatore
“Giorgio Buchner” Dirigente scolastico dott.ssa Assunta Barbieri.

Art. 9 - PUBBLICITA
Il presente Awviso viene pubblicato all'Albo Pretorio on line e in Amministrazione Trasparente e ha valore di
notifica per tutto il personale.

La Dirigente
Prof.ssa Assunta Barbieri
(Documento firmato digitalmente)

ASSUNTA BARBIERI
13.05.2026 18:47:19
CEST
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